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Forord

Det hir ar en lokal rutin f6r SIP (Samordnad individuell plan). Den riktar sig till dig som arbetar i
kommunen och i primédrvarden 1 Nykvarn och Sodertilje, och dven till dig som arbetar i Salem.
Rutinen har tagits fram av en arbetsgrupp med representanter fran Nykvarn och Sédertilje, fran
dldreomsorgen och primirvirden. Fokus har legat pa SIP f6r dldre, men rutinen kan anvindas
vid SIP f6r alla vuxna. En styrgrupp har haft det 6vergripande ansvaret f6r arbetet och Nestor
FoU-center har varit processledare.

Den lokala rutinen ir ett komplement till nationella och regionala riktlinjer om hur SIP ska
genomfoéras. Detta material har anvints i arbetet:
® Broschyren ”SIP for dldre” (SKL). Finns for nedladdning, se lank
http://webbutik.skl.se/sv/artiklar/samordnad-individuell-plan-sip-for-aldre.html

® Vigledning f6r SIP f6r vuxna och dldre (SLL och Storstockholm). Finns for
nedladdning, se link http://www.storsthlm.se/sok.html?query=si

® Info-blad till allminheten om SIP (1177 vardguiden). Finns f6r nedladdning, se link
https://www.1177.se/Stockholm /Regler-och-rattigheter/Individuell-plan/

Syftet med SIP ir dels att gora individen delaktig i sin vard och omsorg och dels att samordna
och tydliggora vilka insatser individen har och vem som ansvarar f6r dem. Att tydliggora
samordningen kan bade individen, nirstiende och personal ha nytta av.

For att en individ ska erbjudas ett SIP-méte ska individen 1 fraga ha, eller eventuellt behova,
insatser fran bade kommunen och landstingets hilso- och sjukvard. Initiativ till SIP kan tas av
personal som kommer i kontakt med individen och ser ett behov av samordning. Initiativ kan
dven tas av individen sjalv eller individens nirstdende. Nir du blir kallad till en SIP ar du skyldig
att delta. Du har dven en skyldighet att informera individer och nirstiende om maojligheten att fa
en SIP.

SIP finns inskrivet i socialtjdnstlagen och i hilso- och sjukvardslagen sedan 2010. En ny lag
om samverkan vid utskrivning fran sluten hilso- och sjukvard inférs 2018. Det innebar att nya
arbetssitt successivt kommer att inféras, bland annat kommer SIP att ersitta vardplanering vid
utskrivning fran sjukhus. Exakt hur den formen av SIP ska se ut vet vi inte idag, men vi vet dock
att dagens form av SIP ocksa kommer att finnas kvar. Nir det finns riktlinjer och rutiner som
beskriver SIP vid utskrivning fran sjukhus kommer denna rutin att uppdateras. Styrgruppen
ansvarar for uppdateringen.

Vir forhoppning ir att den lokala rutinen kommer att underlitta arbetet med SIP s att det kan
bli en del i det ordinarie arbetet. Har du praktiska fragor i samband med planering, genomforande
eller dokumentation av SIP kontakta girna ndgon i arbetsgruppen. Vid fragor av 6vergripande
slag angaende SIP kontakta nagon 1 projektets styrgrupp.



Kontaktpersoner

Arbetsgrupp

Kristina Trygg, Sodertilje kommuns dldreenhet, kristina.tryge(@sodertalje.se

Carina Seth, Sédertilje kommuns dldreenhet, carina.seth@sodertalje.se

Kicki Andersson, Sédertilje kommuns aldreenhet, ann-catrine.andersson@sodertalje.se
Nelly Holst, Sodertilje kommuns hemtjanst, nelly.holst@sodertalje.se

Maria Benninger, Sédertilje kommuns dldreenhet, matia.benninger(@sodertalje.se
Catarina Larsen, Tveta hilsocentral, Sodertilje catarinalarsen@tvetahc.se

Enas Nissan, Wasa véirdcentral, Sodertilje enas.nissan(@capio.se

Maria Hasselberg, Tallh6jdens Rehab, Sédertilje maria.hasselberg@sll.se

Malin Blomkvist, Nykvarns kommun bistindsenheten, malin.blomkvist@nykvarn.se

Nanna-Mi Wisborg, Nykvarns virdcentral, nanna-mi.wisborg@aleris.se

Styrgrupp

Pernilla Andreasson, Sédertilje kommun myndighetschef, pernilla.andreasson@sodertalje.se
Caroline Wenner, Sédertilje kommun resultatomradeschef, hemtjinst,
caroline.wenner@sodertalje.se

Ulla Andersson, verksamhetschef Wasa vardcentral, Sodertilje ulla.andersson@capio.se
Anna Nilsson, verksamhetschef Sédertilje Rehab, SLSO, anna.m.nilsson@sll.se

Ing-Marie Bengtsson, Nykvarns kommun myndighetschef, ing-marie.bengtsson@nykvarn.se

Vid frigor till Nestor, vand er till:

Ingeborg Bjérkman, projektledare, Nestor, ingeborg.bjorkman@nestorfou.se
Helén Lieberman-Ram, projektledare, Nestor, helen.lieberman-ram@nestorfou.se

Dokument som stddjer det lokala arbetet med SIP
® [Lokal rutin for SIP

e [okal kontaktlista f6r de tre kommunerna

® Mall dokumentation av SIP (gemensam blankett f6r Stockholms lin)

e Extrablad f6r dokumentation av SIP (anvinds av kommunen, finns automatiskt i Take Care)
e SIP-info for allmianheten fran 1177-vardguiden

Anvénds vid behov

® Samtycke (om skriftligt, gemensam blankett f6r Stockholms lin)
e Kallelse (om skriftligt, gemensam blankett f6r Stockholms lin)

Var finns dokumenten?
Dokumenten finns att himta i de olika verksamheternas kvalitetsledningssystem. Blanketter som
ir gemensamma i Stockholms lin, se ovan, finns dven i primirvardens journalsystem Take Care.



Lokal rutin for SIP i Nykvarn och Sodertadlje

SIP - verktyg for samordning

SIP (samordnad individuell plan) dr ett verktyg for samordning av en individs vard- och
omsorgsinsatser nir insatserna kommer bade fran primirvarden och fran kommunen.

SIP ar fraimst till f6r individen, individen ska vara i fokus, men kan ocksa vara viktigt f6r narstiende.
Fokus i det hir dokumentet dr frimst aldre individer men SIP ska goras oavsett alder, det ar
behoven som avgér. Personal kan uppticka behov hos individen, men individen ska alltid
involveras. Samtala och f6rs6k fanga upp vilka behov och mal individen har.

Situationer nar samordning kan behévas kring en individ, exempel:
® Nir det inte fungerar optimalt f6r individen
Insatser 6verensstimmer inte med genomférandeplan
Vid upptoljning och bedomning efter vardplanering
Hemsjukvardspatienter, underniringsproblem enligt riskbedomning i Senior Alert
Utsatta grupper, svara sociala situationer
Personer med mycket angest/oro

Personer med upprepade inliggningar pa sjukhus

Observera att individen inte beh6ver vara inskriven 1 hemsjukvarden eller ha pagaende insatser fran
kommunens omsorg for att SIP ska goras. Nirstaende bjuds in till métet om individen samtycker
till det.

Professioner som kan behdva delta i en SIP, exempel:

®  Myndighet, tex. bistaindsbedomare, LSS-handliggare, socialsekreterare, socialpsykiatri-
handldggare

e  Utforare tor hemtjinst, dagverksamhet med mera, t.ex. kontaktperson, enhets- eller
gruppchef. viktigt att tinka pa att ritt representant deltar vid SIP, person som kinner
individen bist, chefsperson bor delta om beslut behéver fattas

o [Virdeentral, t.ex. distrikts/sjukskoterska, kurator, likare

®  Primiarvirdsrehab, t.ex. atbetsterapeut, fysioterapeut/sjukgymnast, dietist

®  Tolk - tolk ska alltid kallas nir individen inte kan samtala pa svenska, det ska vara en behorig

tolk som 6versitter, inte en slikting eller nagon 1 personalen, den som kallar 6vriga personer
till SIP kallar ocksa tolken

® Personal fran psykiatrisk dppenvird

Det mest optimala &r att gora SIP i individens hem. Ibland kan SIP goras kort efter en
sjukhusvistelse, 1 hemmet eller pa korttidsboende.



Arbetsgang for SIP
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efter behov och
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1. Se och lyssna efter behov och inhdmta samtycke

Initiativ till SIP kan tas av individen sjilv, av nirstiende eller av personal.

Att ta initiativ innebdr att uppmarksamma ett behov.

Den som uppmairksammar ett behov kan sjilv tillfraga individen om SIP eller limna fragan
vidare till niagon annan professionell som kianner individen, t.ex. bistindshandlaggare,
distriktsskoterska eller rehabpersonal.

Samtycke krivs for att genomféra SIP och inhdmtas innan kallelse till métet.
Samtycket inhdmtas vanligen muntligt, dokumentera i journalen/akten.

Ibland kan det finnas behov av ett skriftligt samtycke, anvind blankett som dr framtagen
av HSF och Storstockholm. Blanketten finns tillgianglig i journalsystemet Take Care, kan
laddas ner frin Storstockholms hemsida www.storsthlm.se, samt ingir i denna rutins
tillh6rande dokument.

Den som kallar till SIP 4r ansvarig for att inhamta skriftligt samtycke nir sa krivs, men kan
ge i uppdrag at hemtjinsten att be individen skriva under.

Samtycket till SIP ska vara begrinsat i tid och gilla f6r den fraga som man kommit
6verens om med individen, dokumentera vad som giller i journalen/akten. Det kan
komma nya fragestallningar under métet och da giller samtycket fram tills uppfoljning
och till att SIP ar avslutad.

Om nya fragestallningar kommer efter uppfoljning och avslut krivs ett nytt samtycke.
Samtycke giller max 1 ar.

2. Forbereda och kalla till mote

Samtala med individen om varf6r SIP kan vara limpligt, vad som ska diskuteras under SIP-
motet (syftet) och vilka personer som ska kallas.

Syftet med SIP ska finnas med i kallelsen, f6rs6k redan innan motet komma fram till vad
individen 6nskar uppna och formulera nigon form av mal.
Vilka personer som ska kallas till SIP beror pa vad som kommer att diskuteras (syftet).



All personal som uppmirksammar ett behov kan ocksa kalla till SIP. Hemtjanstpersonal
kallar i samrdd med resultatenhetschef/enhetschef och samarbetar vid behov med
metodstodjare (finns tillginglig f6r S6dertilje kommuns egen hemtjinst).

Vanligen dr det samma person som tar initiativet till SIP som ocksa kallar, om inte annat dr
6verenskommet.

Sodertilje kommun:

o Nar kommunen kallar primarvirden sker det i forsta hand via telefon, mail kan
anvindas for eventuell paminnelse.

o Nir primirvarden kallar kommunen sker det via mail till kommunens
funktionsbrevlada  aldrefunktionsnedsattning@sodertalje.se  (gemensam  for
dldreomsorg och LSS). Ange 1 mailet, girna i drenderaden, att det giller SIP sa
mailet hamnar hos ritt person. Ange ocksa egna kontaktuppgifter si ringer
bistandshandliggaren upp. Om kontakt med handliggare ska tas via telefon, ring
kontaktcenter 08-5230 1000.

Nykvarns kommun:
o Alla kontakter sker via telefon eller personligt besok.
o Kommunen kan dven kontaktas via funktionsbrevladan
AO.myndighet@nykvarn.se.
Salems kommun:
o Alla kontakter sker via telefon eller mail.

Nir kontakt tas via mail anges aldrig personuppgifter.

Nir rehab ska kontaktas, fraga forst individen sjalv vilken rehab individen tillhor,
alternativt kontakta vardcentralen som kan se det i journalen.

Kallelse bor ske med 2—3 veckors framférhéllning, SIP anvinds inte vid akuta drenden.
Om nagon blir férhindrad att delta pa SIP, meddela den som kallat till métet.

Det ir viktigt att de som ska delta i SIP har kinnedom om samtliga deltagares
kontaktuppgifter.

3. Genomfora SIP, planera, utse samordnare/huvudansvarig och dokumentera

Den som kallar till motet 4t oftast den som leder motet, om inte annat ar
overenskommet.

Avsitt helst 45 min men lingst 1 timme f6r métet.

Forslag pa uppliagg tor SIP-métet:

o Beritta om syftet med SIP och vad moétet ska handla om, tink pa att tala direkt till
individen, att motet ar till £6r att se vad individen behéver f6r hjilp och vad de
andra kan hjilpa till med.

Beritta hur lang tid ni har till ert férfogande f6r motet.

Presentera alla deltagare.

Fordela ordet och se till att alla kommer till tals.

Aterkom ofta till individen, sig exempelvis ”Vad tycker du?”, ”Hur vill du ha
det?” och ”’Vad vill du, nu fir du beritta...”

Se till att tiden halls, vid behov ta hjilp av andra professionella.

Sammanfatta vad som diskuterats och beslutats om individens insatser

Se till att tid bokas f6r uppfoljning.

Stim av med individen vem som ska vara samordnare/huvudansvarig.

o Avsluta motet.

O O O O

O O O O

Planeringen under SIP-métet:
o Ska utga fran individens mal, vara gemensamt med verksamheternas mal,
individen kan behéva hjilp att formulera mal.
o Insatserna kopplas till vilka mal som ska uppnas.



o De olika verksamheternas ansvarsomraden ska tydliggoras.
e Samordnare/huvudansvarig:

o Ofta samma person som har tagit initiativet till SIP, kallat och hallit i métet.

o Arindividens och eventuella nirstiendes kontaktperson om de vill stilla fragor
om sadant som diskuterats under métet eller om nagot inte fungerar.

o Ansvarar for uppféljningen av SIP.

® Dokumentation av SIP:

o Den som kallar till SIP 4r den som dokumenterar SIP-planen.

o Dokumentationen sker pa den blankett som ar framtagen av HSF och
Storstockholm. Blanketten finns tillganglig i journalsystemet Take Care, kan
laddas ner frin Storstockholms hemsida www.storsthlm.se, samt ingar i denna
rutins tillh6rande dokument.

o Den som leder motet kan vilja att dokumentera sjilv eller att be nagon annan
professionell att gora det, stim vid behov av innan motet.

o Den som dokumenterar skriver under SIP-planen, ange "Dokumenterat av...”.

o Den som dokumenterar ansvarar for att limna en kopia av SIP-planen till
individen och till 6vriga deltagare som deltog i métet. Kopia av dokumentationen
ska dven limnas vid uppfoljning av SIP. Nirstiende forvintas i forsta hand fa ta
del av SIP-planen hos individen.

4. Genomfora insatser

® Respektive verksamhet ansvarar for de insatser som man kommit éverens om att utfora.

® Individen har ocksa ett eget ansvar for att efter férmaga bidra med egenvird eller andra
insatser for att uppna sina mal, vilket bor ha tydliggjorts under SIP-métet.

® Om problem tillstoter ska samordnare/huvudansvarig kontaktas for att ta stillning till om
planen behéver revideras och ta initiativ till detta.

5. Félja upp

e Huvudregel dr att SIP alltid ska f6ljas upp, men det gar att géra avsteg 1 siarskilda fall,
dokumentera i SIP-blanketten varfor.

® Ibland behovs flera uppfoljningsmoéten. Besluta vid métet om SIP kan avslutas eller om
ytterligare uppfoljning ska bokas in.

® Aven enklare syften med SIP ska f6ljas upp. Om syftet exempelvis handlar om att klarligga
for individen vem som gor vilka insatser och nir det ska ske, féljer man upp om individen
har forstatt vem som hjalper till med vad.

¢ Samordnatre/huvudansvarig har ansvar f6r uppfoljningsmotet, kallar om inte tiden redan
planerats vid SIP-métet, paminner eventuellt via mail.

e Om nigon blir férhindrad att delta vid uppfoljningsmétet ska samordnare/huvudansvarig
meddelas.



